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La 
Philosophie
 Accessible et utile pour tous



Label Jeunes FFF

Label EFF

Label Futsal

3 
labels



Renforcement du « Projet Club »

Politique d’accompagnement des clubs

• Développement de la notion de projet au sein des clubs valorisant le travail réalisé par 
club, auprès des publics jeunes et ou Féminin et ou Futsal.  

• Démarche volontaire des clubs
• Labels accessibles à tous les clubs et groupements de clubs

• Outil d’aide à la structuration (outil d’autodiagnostic et d’évaluation)
• Outil de valorisation (label qualité)
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Validation de 4 projets

PROJET CLUB

Minimum de points 
à obtenir 

par niveau de label

3

ASSOCIATIF

SPORTIF
ENCADREMENT
et FORMATION

EDUCATIF



L’
autodiagnostic
 Vision en Direct des forces et faiblesses de votre club
 Mieux se connaître pour mieux se structurer



L’outil autodiagnostic

8
Cf Tutoriel – Cf Document accompagnement

• Disponible via « FootClubs »

• Visibilité en direct de vos données liées aux labels

• Récupération directe des données statistiques

• Organigramme, plan de formation, plan d’action intégrés

• Que le club soit candidat au Label Jeunes FFF ou simplement

désireux de connaître son niveau de structuration



Les 
Critères d’évaluation
 Un outil précieux de structuration et de développement
 Un accompagnement personnalisé
 Une accessibilité méconnue



La DUREE de VALIDITE => 3 SAISONS

Les CONDITIONS de RENOUVELLEMENT
- Demande uniquement à partir de la dernière saison de validité

Ex : validation du label saison 2020-2021,
validité saison 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024 (demande de renouvellement).

- Candidature possible chaque saison pour tenter d’obtenir le niveau supérieur à celui du label déjà obtenu.

Les ENTENTES 
- Les ententes sont possibles à partir du moment où les clubs candidats auraient la capacité, à eux seuls

(effectifs), d’engager des équipes dans les catégories correspondantes (clubs porteurs). Uniquement dans le cas
d’un club qui aide un autre qui est juste en effectif (pas pour une entente pour atteindre un niveau de pratique

supérieur)

Effectuer l’autodiagnostic chaque saison durant la validité du label 
 Obligation pour les clubs nationaux
 Préconisation pour les autres clubs ou ententes



Tous niveaux
- Utiliser buts fixés

- Tableau d'affichage extérieur (Organigramme + N° d’urgence)

ESPOIR / 

BRONZE

U6 à U9 = 10 U6F à U13F = 8
U6 à U19 Futsal = 8

U10 à U11 = 10 1 journée porte ouverte 

avec outils de comU12 à U13 = 10

Projet 
associatif

ELITE / 

OR

U6 à U9 = 20 U6F à U11F = 20 U6 à U11 Futsal = 8

U10 à U11 = 20 U12F à U19F = 25 U12 à U13 Futsal = 8

U12 à U13 = 20
2 journées portes ouvertes avec 

plan de com
U14 à U15 Futsal = 8

U14 à U19 = 45 1 action dans le scolaire U16 à U19 Futsal = 8

EXCELLENCE /

ARGENT

U6 à U9 = 20
U6F à U11F = 12

U6 à U11 Futsal = 8

U10 à U11 = 20
U12 à U15 Futsal = 8

U12 à U13 = 20
U12F à U19F = 12

U16 à U19 Futsal = 8U14 à U19 = 30



Effectifs jeunes M et F Effectifs encadrement M et F

Sécurité opérationnelle

Actions de promotion 
et de recrutement

Qualité des installations 
et des équipements

Animation du club

Espoir
Excellence 60/100

Elite 70/100

50/100

Projet ASSOCIATIF  (100 pts)



ESPOIR / 

BRONZE

1 équipe U12 - U13 1 équipe U6F à U13F (8 plateaux min)

1 équipe U6 à U19 Futsal
1 équipe U6F-U19F  1 séance par semaine

Projet sportif

ELITE / 

OR

2 équipes U12 - U13

1 équipe U14 - U15 à 11

1 équipe U16 - U17 à 11

1 équipeU18 - U19 à 11

5 équipes U6F à U19F dont à minima :

2 équipes U6F à U11F (8 plateaux min)

2 équipes U12F à U19F (compétition) 1 équipe U6 à U11 Futsal

1 équipe U12 à U13 Futsal

1 équipe U14 à U15 Futsal

1 équipe U16 à U19 Futsal

1 séance par semaine U6F-U11F

2 séances par semaine U12F-U19F

1 séance par semaine spé GB

1 équipe U6F - U11F

1 équipe U12F - U15F

1 équipe en U16F - U19F (entente 

possible avec 50% de licenciées)

Participation au PPF

Programmation U6F à U19F

EXCELLENCE /

ARGENT

2 équipes U12 - U13

1 équipe U14 - U15 à 11

1 équipe U16 - U17 ou U18 – U19 à 11

3 équipes U6F à U19F dont à minima :

1 équipe U6F à U11F (8 plateaux min)

1 équipe U12F à U19F (compétition)
1 équipe U6 à U11 Futsal

1 équipe U12 à U15 Futsal
1 équipe U6F - U11F

1 équipe U12F - U19F

1 séance par semaine

Participation au PPF



Espoir
Excellence 70/100

Elite 80/100

50/100

Projet SPORTIF  (100 pts + 9 pts bonus)

Organisation technique
et pédagogie

Participation aux rencontres 
sportives et normes 

d’entraînement

Pratiques nouvelles proposées



Tous 
Niveaux

Tous labels

Engagement dans le programme éducatif fédéral

Affichage sur son installation principale la charte d'engagement (poster) dans le programme éducatif

Affichage sur son installation principale les lois du jeu du football d'animation (affiche FFF)

Mise en place d’un calendrier prévisionnel ainsi que des actions dans le cadre du PEF

Projet 
éducatif



Espoir Excellence 70/100 Elite 70/10070/100

Projet EDUCATIF (100 pts + 3pts bonus)

Structuration – organisation

Déploiement

Communication - promotion



Tous niveaux

1 référent Programme Educatif Fédéral identifié

1 référent arbitre identifié

1 référent sécurité identifié

1 référent féminin identifié

Formaliser un plan de formation Formaliser un plan de formation

1 module U7 ou BMF responsable de 

la catégorie U7

Projet 
encadrement 
et formation



ELITE / 

OR

1 Responsable Technique jeune 

identifié = BEF

1 Responsable Technique Ecole 

Féminine = BMF
4 éducateurs Futsal initiation dont 1 

titulaire du CFF4 pour les catégories de 

U6 à U19 Futsal

5 femmes licenciées dans 

l’encadrement de l’EFF1 responsable titulaire CFF pour

chaque catégorie de U9 à U13 et 

BMF de U14 à U19
Encadrement de l’équipe = 3 CFF (1, 2 

ou 3) et 2 modules du CFF (1, 2 ou 3)

EXCELLENCE /

ARGENT

1 Responsable Technique jeune 

identifié = BMF
1 Responsable Technique Ecole 

Féminine = CFF (1, 2 ou 3)

2 éducateurs Futsal initiation pour les 

catégories de U6 à U19 Futsal1 responsable titulaire d’1 CFF 

pour chaque catégorie de U9 à 

U19

3 femmes licenciées dans 

l’encadrement de l’EFF

Encadrement de l’équipe = 1 CFF (1, 2 

ou 3) et 2 modules du CFF (1, 2 ou 3)

ESPOIR / 

BRONZE

1 Responsable Technique jeune 

identifié = CFF1 ou CFF2
1 Responsable Technique Ecole 

Féminine = Module attesté

1 éducateur Futsal initiation pour les 

catégories de U6 à U19 Futsal1 responsable pour chaque 

catégorie de U9 à U13 titulaire d’1 

module 

1 femme licenciée dans l’encadrement 

de l’EFF

Encadrement de l’équipe = 1 module 

du CFF1 ou CFF2

Projet 
encadrement 
et formation



Espoir
Excellence 70/100

Elite 80/100

50/100

Projet de FORMATION de 
l’ENCADREMENT (100 pts + 8 pts de bonus)

Niveau d’encadrement et 
fidélisation

Evaluation du plan de 
formation de l’encadrement
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• Sous réserve du respect des critères
incontournables, voici le nombre
minimum de points à atteindre par
nature de projet et par niveau de label
pour obtenir la distinction.

Label Jeunes
« Espoir »

Label Jeunes
« Excellence »

50 60

Label Jeunes 
« Elite »

70

Projet de Formation de 
l’Encadrement

Projet Sportif

Projet Educatif

Projet Associatif

50 70 80

70 70 70

50 70 80

LES CRITERES CUMULABLES



La 
valorisation du label
 Une distinction nationale
 Un gage de qualité
 Une réussite collective
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Les supports de valorisation
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Diplômes Plaques

Dotations en fonction du 
niveau et du label

Possibilité d’utiliser les logo FFF

Octroi d’une aide fédérale 

pour les clubs nationaux



Les
Contacts
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Toujours à l’écoute 
et disponibles 

pour vous 
accompagner

Notre objectif est 
que chaque club 

effectue son 
autodiagnostic et 

qu’on puisse 
l’accompagner dans 
sa démarche s’il le 

souhaite.
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