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Toutes les personnes répondant aux prérequis 
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 Ces objectifs sont structurés en 4 blocs. 
 
La formation vise à permettre au futur certifié de : 

• Accompagner le projet de développement d’une structure sportive associative. 
• Assurer la gestion administrative et des ressources humaines et financières. 
• Gérer les activités sportives et les équipements. 
• Organiser un événement ponctuel au service du projet associatif. 
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 Le candidat doit : 
• Être âgé de 18 ans minimum à l’entrée en formation. 
• Être titulaire d’un diplôme de niveau 4 (BAC ou équivalent). 
• Justifier d’une expérience d’au moins un an dans une association sportive (hors simple 

pratique). 
• Être titulaire d’une attestation de premiers secours. 
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  Formation répartie sur 16 mois, en alternance ou en continue sur 2 axes : 

• Formation théorique (602h + 7h de module complémentaire) : 609 heures 
o 2 formats : 4 jours tous les mois ou 2 jours toutes les semaines 
o Evaluations pédagogiques formatives (auto-évaluation, contrôle continu et note de la 

structure) 
• Stage pratique (400h)  

o A répartir sur l'ensemble de la formation en club (professionnel ou amateur). 
o Livrables à produire 
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• 14 Modules thématiques (sociologie, gestion, communication, RH, compta, évènement…). 
• Plateforme numérique pour les contenus Powerpoint et E-learning 
• Études de cas, mises en situation, projets. 
• Interventions d’experts. 
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 Bloc 1 - Accompagner le projet de développement d’une structure sportive associative 
Un dossier professionnel et un entretien (40’) 
 
Bloc 2 - Gérer l’administration et les ressources d’une structure sportive associative 
3 notes de synthèse et un entretien (3 x 10’) 
 
Bloc 3 - Gérer les activités sportives et de leurs équipements au sein de la structure sportive 

associative 
Epreuve 1 : Un dossier professionnel et un entretien (40’) 
Epreuve 2 : Présentation des 2 études de cas et un entretien (40’) 
 
Bloc 4 - Organiser un évènement ponctuel au sein de la structure sportive associative 
Un dossier technique de faisabilité et un entretien (40’) 

 


